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6 Inauguration de la Cabine Numeérique de la Cité des Métiers

Cotes

d’Armor Un espace innovant pour l'inclusion numérique et professionnelle

en Cotes d'Armor

VENDREDI 28 NOVEMBRE 2025
A LA CITE DES METIERS DES COTES D'ARMOR A PLOUFRAGAN

LA CABINE NUMERIQUE
EST INSTALLEE

DANS L'ESPACE
RESSOURCES

DE LA

CITE DES METIERS

CONTEXTE ET ENJEUX : LE NUMERIQUE,
LEVIER D'INGLUSION

L'acces aux outils et aux compétences digitales
est devenu un levier essentiel d'inclusion sociale
et professionnelle. Pourtant, une partie de la
population rencontre encore des difficultés pour
accéder a ces ressources, que ce soit par manque
de matériel, de connexion fiable ou de maitrise des
usages.

petviiondlille  La Cité des Métiers, lieu dédié a I'information sur
v . les métiers, a I'orientation, a la formation et a la vie
Cotes professionnelle, se positionne comme un acteur

d’Armor

pour réduire cette fracture numérique. La mise en
place de la cabine numérique s'inscrit dans cette
meters22 dynamique, en offrant un espace dédié, accessible
J pour tous les publics, de maniére accompagnée ou
- autonome.

Ce projet a été réalisé dans le cadre de I'appel a
projets numériques 2024 du Conseil Départemental
des Cotes d'Armor, porté par le réseau Construire

le numérique en Cotes d'Armor. Il vient compléter
I'espace ressources de la Cité des Métiers, déja
labellisée Visa Numérique Bretagne.

= Faciliter I'acces aux outils numeériques : mettre a disposition du matériel
performant (ordinateurs, tablettes, imprimante) et une connexion internet
sécurisée.

= Accompagner les publics : proposer des conseils personnalisés pour les
démarches en ligne (recherche d'emploi, formation, utilisation des réseaux
sociaux, travail sur le CV...).

= Développer les compétences numeériques : organiser des ateliers
numeériques - animés par le conseiller numérique de la Cité des Métiers -
pour renforcer I'autonomie des usagers.

= Renforcer I'équité d'acces aux services : permettre a chacun, quel que
soit son niveau de maitrise, de bénéficier des opportunités offertes par le
numerique.

= Favoriser l'inclusion : accés a du matériel dédié : clavier, logiciels,
mobiliers pour personnes en situation de handicap ( trouble dys...)



Avec la Cabine Numérique, nous proposons une
nouvelle offre de service dans la lutte contre la
fracture numérique. Cet espace confidentiel et

accessible a tous incarne notre engagement

pour que chacun puisse bénéficier des mémes
opportunités, quel que soit son niveau de maitrise
du numérique et / ou le matériel dont il dispose.

Marie Brillet
Directrice - La Cité des Métiers des Cotes d'Armor

LE PROJET : UNE CABINE NUMERIQUE POUR TOUS

Un espace confidentiel, gratuit et accessible

La cabine numérique est un lieu adapté, équipé et sécurisé, permettant a cha-
cun de réaliser en toute confidentialité des démarches en ligne nécessitant ou
non un échange avec un interlocuteur (entretiens de recrutement, formations,
conseils individuels, échanges avec un professionnel, etc.)

La cabine numérique s'adresse a un large public, de maniere gratuite et ano-
nyme :

= Demandeurs d'emploi : créer ou mettre a jour sonCV, postuler en ligne, utili-
ser les sites dédiées a la vie professionnelle.

m Jeunes et adultes en insertion : aide dans les démarches de formation, de
recherche de stage ou d'emploi.

= Personnes éloignées du numérique : toute personne souhaitant se familiari-
ser avec les outils numériques ou améliorer ses usages du numérique.

UNE REALISATION 100%/o LOCALE

Valoriser les compétences et les formations des <<

Cotes d'Armor Lorsque la Cité des Métiers a présenté le projet de

cabine Numérique a I'AFPA, nous ne pouvions que
répondre positivement.

Des sa conception, le projet a mobilisé I AFPA
Centre de Saint-Brieuc Cote d'Emeraude a

Langueux pour la construction de la cabine,
permettant ainsi :

= D'offrir un projet de formation concret a des
stagiaires de la formation professionnelle,
renforgant leurs compétences en menuiserie,
électricité, et aménagement d'espaces.

m De valoriser des opportunités de formations
locales, d'un centre de formation dynamique, qui
favorise I'emploi.

Dés lors, la faisabilité validée par le formateur et
I'embarquement des stagiaires ont confirmé tout
I'intérét porté a la démarche.

En interne, nous avons pu suivre jour apres jour

la fabrication de la structure et parallelement la
progression du groupe en formation de Menuisiers
Agenceurs.

Mais au-dela du projet, c'est la vitrine et le savoir-
faire de I'AFPA qui sont mis en avant, qui plus est
au sein de la Cité des Métiers.

Gageons qu'il puisse permettre une utilisation
optimale et contribuer a la construction de
nombreux parcours professionnels.

Mickaél Guiguen

Directeur - AFPA Langueux



FORMATION MENUISIER AGENGEUR
AFPA CENTRE DE SAINT-BRIEUC COTE D’EMERAUDE

Un métier d'avenir, une formation qualifiante pour tous !

1. Le métier : créativité et savoir-faire

Le menuisier agenceur est un spécialiste de I'aménagement intérieur.

Il congoit, fabrique et pose sur mesure des éléments en bois ou dérivés
(fenétres, portes, placards, cuisines, mobiliers, etc.).

Son expertise allie précision technique, sens esthétique et relation client,
pour répondre aux besoins des particuliers et des professionnels.

2. La formation AFPA : une réponse aux besoins du marché

= 60 388 salariés dans la menuiserie en France (11,9 % ont moins de 25 ans)

= Un secteur en tension, avec des besoins croissants en main-d'ceuvre qualifiée
m 79.8 % d'accés a I'emploi dans les 6 mois (2024)

= 84,9% de réussite (2024)

m 1225 h de formation

1225 H

Nombre d'heures de
formation

.

MATIERES
PREMIERES

bois blanc,
hétre, panneau de bois

stagiaires
de la formation
Menuisier Agenceur

mois de chantier

Nous avons eu la chance de concevoir le projet
dans son intégralité : des plans a la fabrication, jusqu'a la pose.

Nous avons fait le pari d'imaginer une cabine a la forme atypique, en
cohérence avec les architectures déja présentes a la Cité des Métiers.

Ce projet nous a permis d'apprendre un large éventail de techniques de
menuiserie d'agencement ainsi que d'ossature bois.

Tout au long de la conception, nous avons respecté un cahier des
charges précis : dimensions demandées, accessibilité pour les
personnes a mobilité réduite, isolation phonique et ergonomie de
la cabine. La partie la plus technique a été d'imaginer un ensemble
entierement démontable et transportable.

Nous sommes fiers du travail accompli

durant ces cing mois et espérons que cette cabine trouvera sa place au
sein des locaux de la Cité des Métiers.

Rachel Grunweiser, Tristan Frette, Fanch Bouget, Remi Bezos,
Brandon Stoy - Stagiaires de la formation
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